
1 
 

         
మో హన్  లా ల్ మరియు  ఇతరులు. 

వర్సెస్  

ది స్ టేట్  ఆఫ్  హి మాచల్ ప్ రదేశ్  దా ని సె క్రటరీ , ఎక్సైజ్  

మరియు  టా క్సేషన్  డిపా ర్ట్  మె ంట్ ,  

ప్ రభుత్వ  సె క్రటేరియట్ , షి మ్లా  - 2 మరియు  ఇతరుల ద్ వారా . 

మా ర్చి  17, 1997 

[కె . రా మస్వామి  మరియు  జి .టి . నా నావతి, న్ యాయమూర్తులు ] 
  

 సే వా  చట్టం : 

 హి మాచల్ ప్ రదేశ్  ఎక్సైజ్  మరియు  టా క్సేషన్  
డిపా ర్ట్ మె ంట్  ఇన్ ‌స్ పెక్టరేట్  స్ టాఫ్  క్ లాస్  III 

సర్వీస్  (సీ నియారిటీ ) రూల్స్ / హి మాచల్ ప్ రదేశ్  ఎక్సైజ్  

అండ్ టా క్సేషన్  డిపా ర్ట్ మె ంట్  (ఇన్ ‌స్ పెక్టరేట్  స్ టాఫ్  

క్ లాస్  III) (ఎగ్జామినేషన్ ) రూల్స్ : 

 రూల్  11/రూల్  4 – ఎక్సైజ్  మరియు  టా క్సేషన్  

ఇన్ ‌స్ పెక్టర్లు  – డై రెక్ట్  రి క్ రూట్ ‌మె ంట్  – సీ నియారిటీ  – 

అపా యింట్ ‌మె ంట్  తర్వాత  అభ్యర్థులు  రె ండేళ్లలోపు  
డిపా ర్ట్ మె ంటల్  పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించా లి  – రె ండేళ్ల  

అపా యింట్ ‌మె ంట్  తర్వాత  పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణులైన  
అభ్యర్థులు  –ని ర్ణయించబడినది , వా రు పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణులైన  

తే దీ నుండి వా రి సీ నియారిటీ  లె క్ కించబడుతుంది .  

 ఈశ్వరి  కుమా ర్  & ఇతరులు v. స్ టేట్  ఆఫ్  హె చ్ .పి. 

(C.A.No.4258/92) మా ర్చి  24, 1994న ని ర్ణయించబడింది , 

సూచించబడింది . 
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 సి విల్  అప్పిలేట్  అధికార పరిధి: సి విల్  అప్పీల్  

నం.2417/1997. 

 హి మాచల్  ప్ రదేశ్  అడ్మినిస్ట్రేటివ్  ట్ రిబ్యునల్  
సిమ్ లాలోని  O.A. నం.788/1995, తే ది 40 28.10.1996 నా టి  తీ ర్పు  మరియు  

ఉత్తర్వు  నుండి. 

 అరుణ్  జై ట్లీ  మరియు  శ్ రీమతి  కా మినీ  జై స్వాల్ , 

అప్పీలుదారుల  తరపున. 

 O.P. శర్మ , R.C. గో బ్రేలే , కె .ఆర్ . గుప్తా , వి వేక్  శర్మ , 

అశో క్  సుడా న్ , శ్ రీమతి  నా నితా  శర్మ , ప్ రతివాదుల  తరపున. 

 ఎ.కె . సి క్రి  మరియు  శ్ రీమతి  మధు సి క్రి , ప్ రతివాది  Nos. 18-

20 మరియు  35. 

 కో ర్టు  కి ంది ఉత్తర్వు  జా రీ చే యబడింది: 

 అనుమతి మంజూరు చే యబడింది . మే ము రె ండు  వై పులా  

న్ యాయవా దుల వా దనలు  వి న్నాము . 

 ఈ అప్పీల్ , ప్ రత్యేక  సె లవు ద్ వారా  H.P యొ క్క  ఆర్డర్  

నుండి ఉత్పన్నమవుతుంది . అడ్మినిస్ట్రేటివ్  ట్ రిబ్యునల్ , 

అక్టోబర్  28, 1996న O.A. నం.788/95. 

 డై రెక్ట్  రి క్రూట్ ‌మె ంట్ ‌ల inter-se సీ నియారిటీని  

ని ర్ణయించడం  ఈ కే సులో  ఏకైక  ప్ రశ్న .  అప్పీలుదారులు  మరియు  

ప్ రతివాదులు  H.P. లో  ఎక్సైజ్  మరియు  టా క్సేషన్  

ఇన్ ‌స్ పెక్టర్ల  శా శ్వత  పో స్టులలోని  ఖా ళీలకు వ్ యతిరేకంగా  
డై రెక్ట్  రి క్రూట్ ‌మె ంట్  ద్ వారా  ఎంపిక చే యబడతారు .  
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ఎక్సైజ్  మరియు  టా క్సేషన్  డిపా ర్ట్ మె ంట్  
(ఇన్ ‌స్ పెక్టరేట్  సి బ్బంది , క్ లాస్  III) సర్వీస్ .  ప్ రశ్న  

ని బంధనలలోని రూల్  4 ( పరీక్ష )తో  చదివిన (సీ నియారిటీ ) సర్వీస్  

రూల్స్  యొ క్క  రూల్  11 యొ క్క  వి వరణకు సంబంధించినది .  ఇది: 

ప్ రొబేషన్ ‌పై  ని యామకం జరిగిన  తే దీ  నుండి రె ండేళ్లలోపు  లే దా  
పొ డిగించిన  నా లుగు సంవత్సరాల  వ్ యవధిలో  పరీక్ష  ఉత్తీర్ణత  
సా ధించాలా ? ఒక అభ్యర్థి  అపాయింట్ ‌మె ంట్  తే దీ  నుండి 

రె ండేళ్లలోపు  పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించి , వి ధి ని ర్వహణలో  

చే రినట్లయితే , ని బంధనలలోని రూల్  11(3) ప్ రకారం , పరిశీలన గడువు 

ముగిసినప్పుడు  ని ర్ధారణపై , సీ నియారిటీ  ని యామకం తే దీకి  

సంబంధించినది . ఒక అభ్యర్థి  రె ండేళ్లలోపు  కా నీ  పొ డిగించిన  

నా లుగు సంవత్సరాల  వ్ యవధిలో  పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించని  
పరిస్థితిని  రూల్  11 లో ని  సబ్ -రూల్  (3) ప్ రకారం  ఈ  వి ధంగా  

చదువుతుంది: 

“11(3) ఒక వ్ యక్తి  ప్ రొబేషన్  వ్ యవధి  పూర్తయిన  

తర్వాత  మరియు  ని ర్దేశిత  పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించిన  
తర్వాత  అపాయింట్ ‌మె ంట్  అథారిటీ  – 

40(a) అతని పని మరియు  ప్ రవర్తన  సంతృప్తికరంగా  ఉంటే - 

40(i) పర్మనెంట్  వే కన్సీకి  వ్ యతిరేకంగా  

ని యమించబడినట్లయితే , అతని ని యామకం తే దీ  నుండి 

అటువంటి  వ్ యక్తిని  ని ర్ధారించండి ; లే దా  

40(ii) పర్మనెంట్  వే కన్సీ  ఏర్పడిన  తే దీ  నుండి అటువంటి  

వ్ యక్తిని  ని ర్ధారించండి ; తా త్కా లిక  ఖా ళీకి  

వ్ యతిరేకంగా  ని యమిస్తే ; లే దా  
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40(iii) పర్మనెంట్  వే కన్సీ  లే నట్లయితే  అతను తన 

ప్ రొబేషన్  సంతృప్తికరంగా  పూర్తి  చే సినట్లు  
ప్ రకటించండి ; లే దా  

40(b) అతని పని లే దా  ప్ రవర్తన , దా ని అభిప్రాయం  ప్ రకారం , 

సంతృప్తికరంగా  లే నట్లయితే  మరియు  ని ర్దేశించిన  
డిపా ర్ట్ మె ంటల్  పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  పొ ందని  
సందర్భంలో  - 

 (i) డై రెక్ట్  అపాయింట్ ‌మె ంట్  ద్ వారా  

ని యమించబడినట్లయితే  లే దా  ని యమించబడినట్లయితే  
అతని సే వలను వి డదీయండి  లే దా  అతనిని తి రిగి  అతని మునుపటి 
పదవికి  మా ర్చండి  లే దా  అతని మునుపటి ని యామకం యొ క్క  
ని బంధనలు మరియు  షరతుల వంటి ఇతర పద్ధతిలో  
వ్ యవహరించండి ; అనుమతి; లే దా  

 (ii) అతని పరిశీలన కా లాన్ని  పొ డిగించండి  మరియు  ఆ తర్వాత , 

మొ దటి  పరిశీలన కా లం ముగిసే  సమయానికి  అటువంటి  ఆదేశాలు  
జా రీ  చే యండి.  ఇది డిపా ర్ట్ మె ంటల్  పరీక్షలకు  కూడా  

పరివర్తన  చె ందుతుంది ; 

 ప్ రొబేషన్  యొ క్క  మొ త్తం  కా లం మరియు  
డిపా ర్ట్ మె ంటల్  పరీక్షలలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించడానికి  
అనుమతించబడిన సమయం, పొ డిగింపుతో  సహా , ఏదైనా  ఉంటే  

నా లుగు సంవత్సరాలకు  మి ంచకూడదు. 

 అడ్మినిస్ట్రేటివ్  ట్ రిబ్యునల్  ద్ వారా  వరుస 
ఉత్తర్వులు  ఆమోదించబడినట్లు  మరియు  దా ని నుండి 
ఉత్పన్నమయ్యే  ఒక దా నిని  ఈ కో ర్టు  ని ర్ణయించినట్లు  
కనిపిస్తోంది . ఒక సుద్  (Sud) దరఖాస్తుదారుగా  ఉన్న మొ దటి  

రౌ ండ్  లి టిగేషన్ ‌లో , సర్వీస్ ‌లో  చే రిన తే దీ  నుండి 
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రె ండేళ్లలోపు  ఉత్తీర్ణత  సా ధించిన  వా రికి  సీ నియారిటీని  
ప్ రధా నం చే స్తామని , ఆపై  ఉత్తీర్ణులైన  వా రికి  జూనియర్ల 

ర్ యాంక్  ఇస్తామని  ట్ రిబ్యునల్  పే ర్కొంది .  రె ండవ సె ట్  

లి టిగేషన్ ‌లో  మో హన్  లా ల్ & ఇతరులు వి షయానికొస్తే , 

రె ండేళ్లలోపు  పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణులైన  వా రికి , ఉద్యోగంలో  

చే రిన తే దీ  నుండి సీ నియారిటీ  లభిస్తుందని  మరియు  పొ డిగించిన  
నా లుగు సంవత్సరాల  వ్ యవధిలో  ఉత్తీర్ణులైన  వా రికి , పరీక్షలో  

ఉత్తీర్ణత  సా ధించిన  తే దీ  నుండి inter-se సీ నియారిటీని  ర్ యాంక్  

చే స్తుంది .  పొ డిగించిన  నా లుగు సంవత్సరాల  వ్ యవధిలో  పరీక్షలలో  

ఉత్తీర్ణత  సా ధించని  వా రి  వి షయంలో , వా రి  సే వలను రద్దు  చే యడం 

లే దా  వా రికి  తె రిచే  అటువంటి  చర్యలు  తీ సుకోవడం  రా ష్ట్ర  
ప్ రభుత్వానికి  తె రిచి  ఉంటుంది. తొ లి  వ్ యాజ్యం  ఈ కో ర్టుకు  

చే రింది .  ఈ  కో ర్ట్  ఇన్  ఈశ్వరి  కుమా ర్  & అదర్స్  v. స్ టేట్  

ఆఫ్  హె చ్ .పి. [CA నం. 4258/92]  మా ర్చి  24, 1994న ని ర్ణయించిన  

ప్ రకారం , రె ండు  సంవత్సరాలలోపు  పరీక్షలలో  ఉత్తీర్ణత  

సా ధించిన  అభ్యర్థులు  మరియు  డిపా ర్ట్ మె ంటల్  పరీక్షలో  
ఉత్తీర్ణత  సా ధించి , వా రు ఉద్యోగంలో  చే రిన సంబంధిత తే దీల 

నుండి సీ నియారిటీ  పొ ందుతారు  మరియు  డిపా ర్ట్ మె ంటల్  
పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించిన  తే దీ  అపాయింట్ ‌మె ంట్  తే దీకి  
సంబంధించినది .  అయితే  ఆ రె ండు  సంవత్సరాల  తర్వాత  పరీక్షలో  

ఉత్తీర్ణులైన  వా రు ఉత్తీర్ణత  సా ధించిన  తే దీ  నుండి 
సీ నియారిటీని  పొ ందుతారు  మరియు  రె ండేళ్లలో  పరీక్షలో  
ఉత్తీర్ణులైన  వా రి  కంటే  జూనియర్  ర్ యాంక్  పొ ందుతారు .  ఈ 

అప్పీల్ ‌లో , వ్ యాజ్యం  యొ క్క  మూడవ సె ట్ , ప్ రశ్న  

తలెత్తుతుంది : నా లుగు అవకాశాలను  తీ సుకొని  రె ండేళ్లలోపు  

పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణులయ్యే  కా లం తప్పనిసరి  కా దా ? దా ని తరపున, 
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ఈ క్ రింది  వి ధంగా  చదివే  ని యమాలలోని  11వ ని బంధనను చదవడం 

అవసరం: 

 "11. (1) సే వకు ని యమించబడిన వ్ యక్తులు  రె ండు  సంవత్సరాల  

పా టు  పరిశీలనలో  ఉంటారు . 

40 అందించిన - 

  (a) పదవిలో  ఉన్నవారు  ని యామకం జరిగిన  రె ండు  

సంవత్సరాలలోపు , ప్ రభుత్వం  ఎప్పటికప్పుడు  

ని ర్దేశించిన  డిపా ర్ట్ మె ంటల్  పరీక్షలలో  ఉత్తీర్ణులు  
కా వాలి  మరియు ; 

 (b) ప్ రభుత్వం  అసాధారణమైన  సందర్భాలలో  ఏదైనా  

వ్ యక్తి  లే దా  అటువంటి  అన్ని  డిపా ర్ట్ మె ంటల్  
పరీక్షలలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించకుండా  మి నహాయించవచ్చు . 

40 ఇంకా  అందించబడింది  - 

 (a) అటువంటి  ని యామకం తర్వాత , సంబంధిత లే దా  అంతకంటే  

ఎక్కువ  పో స్టు పై  డి ప్యుటేషన్ ‌పై  వె చ్చించిన  ఏదైనా  
వ్ యవధి  పరిశీలన కా లంగా  పరిగణించబడుతుంది . 

 (b) సే వకు అధికారిక  ని యామకం యొ క్క  ఏదైనా  వ్ యవధి  

పరిశీలనలో  గడిపిన  కా లంగా  పరిగణించబడుతుంది , అయితే  

అధికారిగా  పనిచేసిన  ఏ వ్ యక్తి  ని ర్ణీత  పరిశీలనా  కా లం 
పూర్తయిన  తర్వాత , అతను పర్మనెంట్  పో స్ట్ /వే కన్సీకి  

వ్ యతిరేకంగా  ని యమించబడకపోతే  ధృవీకరించబడటానికి  
అర్హత  ఉండదు.  
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40(2) అపాయింటింగ్  అథారిటీ  అభిప్రాయం  ప్ రకారం , ప్ రొబేషన్  

కా లంలో  ఒక వ్ యక్తి  యొ క్క  పని లే దా  ప్ రవర్తన  సంతృప్తికరంగా  
లే కుంటే  లే దా  అతని ని యామకం జరిగిన  రె ండు  సంవత్సరాలలోపు  
ని ర్దేశించిన  డిపా ర్ట్ మె ంటల్  పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  
సా ధించడంలో  వి ఫలమైతే , అది – 

40(a) అటువంటి  వ్ యక్తిని  ప్ రత్యక్ష  ని యామకం ద్ వారా  

ని యమించినట్లయితే , అతని సే వలను రద్దు  చే యండి మరియు  

40(b) అలాంటి  వ్ యక్తిని  వే రే  వి ధంగా  ని యమించినట్లయితే  – 

 (i) అతనిని అతని పూర్వపు  పదవికి  మా ర్చండి ; లే దా  

  (ii) మునుపటి అపాయింట్ ‌మె ంట్  పర్మిట్  యొ క్క  ని బంధనలు 

మరియు  షరతులు వంటి ఇతర పద్ధతిలో  అతనితో  
వ్ యవహరించండి . 

40(3) ఒక వ్ యక్తి  ప్ రొబేషన్  వ్ యవధి  పూర్తయిన  తర్వాత  మరియు  

ని ర్దేశిత  పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించిన  తర్వాత  ని యామక 
అధికారం  - 

40(a) అతని పని మరియు  ప్ రవర్తన  సంతృప్తికరంగా  ఉంటే - 

 (i) పర్మనెంట్  వే కన్సీకి  వ్ యతిరేకంగా  

ని యమించబడినట్లయితే , అటువంటి  వ్ యక్తులను  అతని 

ని యామకం తే దీ  నుండి ని ర్ధారించండి ; లే దా  

 (ii) పర్మనెంట్  వే కన్సీ  ఏర్పడిన  తే దీ  నుండి అటువంటి  

వ్ యక్తిని  ని ర్ధారించండి ; తా త్కా లిక  ఖా ళీకి  

వ్ యతిరేకంగా  ని యమిస్తే ; లే దా  
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 (iii) పర్మనెంట్  వే కన్సీ  లే నట్లయితే  అతను తన 

ప్ రొబేషన్  సంతృప్తికరంగా  పూర్తి  చే సినట్లు   

40 ప్ రకటించండి ; లే దా  

40(b) అతని పని లే దా  ప్ రవర్తన , దా ని అభిప్రాయం  ప్ రకారం , 

సంతృప్తికరంగా  లే నట్లయితే  మరియు  ని ర్దేశించిన  
డిపా ర్ట్ మె ంటల్  పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించని  సందర్భంలో  
- 

 (i) డై రెక్ట్  అపాయింట్ ‌మె ంట్  ద్ వారా  

ని యమించబడినట్లయితే  లే దా  ని యమించబడినట్లయితే  
అతని సే వలను వి డదీయడం లే దా  అతనిని తి రిగి  అతని మునుపటి 
పదవికి  మా ర్చడం  లే దా  అతని మునుపటి ని యామకం యొ క్క  
ని బంధనలు మరియు  షరతుల వంటి ఇతర పద్ధతిలో  
వ్ యవహరించడం ; అనుమతి లే దా  

 (ii) అతని పరిశీలన కా లాన్ని  పొ డిగించండి  మరియు  ఆ తర్వాత , 

మొ దటి  పరిశీలన కా లం ముగిసే  సమయానికి  అటువంటి  
ఉత్తర్వులను  పా స్  చే యండి. ఇది డిపా ర్ట్ మె ంటల్  

పరీక్షలకు  కూడా  పరివర్తన  చె ందుతుంది ; 

 ప్ రొబేషన్  యొ క్క  మొ త్తం  కా లం మరియు  డిపా ర్ట్ మె ంటల్  
పరీక్షలలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించడానికి  అనుమతించబడిన సమయం, 

పొ డిగింపుతో  సహా , ఏదైనా  ఉంటే  నా లుగు సంవత్సరాలకు  

మి ంచకూడదు. 

40 ఈ  ని యమాన్ని  చదివితే , ఒక సే వకు ని యమించబడిన వ్ యక్తి  

రె ండు  సంవత్సరాల  పా టు  పరిశీలనలో  ఉండాలని స్ పష్టంగా  
సూచిస్తుంది .పా ర్టీలకు  జా రీ  చే సిన ని యామక లే ఖలు షరతులను 
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సూచిస్తాయి .  షరతుల్లో  ఒకటి , షరతు నె ం. ( vi) కి ంది  వి ధంగా  

ఊహించబడింది : 

  "(iv) అతను డ్ యూటీలో  చే రిన రె ండు  సంవత్సరాలలోపు  

ఎక్సైజ్  & టా క్సేషన్  రె ండింటికి  సంబంధించి 

డిపా ర్ట్ మె ంటల్  పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించాలి , అది 

వి ఫలమైతే  అతని సే వలు రద్దు  చే యబడతాయి ." 

 కా బట్టి , ప్ రొబేషన్ ‌లో  ఉన్న పో స్టు కి  ని యమించబడిన 

అభ్యర్థి  డ్ యూటీలో  చే రిన రె ండేళ్లలోపు  ఎక్సైజ్  మరియు  
టా క్సేషన్  రె ండింటికి  సంబంధించి డిపా ర్ట్ మె ంటల్  పరీక్షలో  
ఉత్తీర్ణులు  కా వాలని  ఇది ని ర్దేశిస్తుంది . 

 ని యమాలలోని  రూల్  4 ఈ  క్ రింది  వి ధంగా  అందిస్తుంది : 

 "4. పరీక్ష  ని ర్వహణ : 

 (i) హి మాచల్  ప్ రదేశ్ ‌లో ని  ఎక్సైజ్  మరియు  టా క్సేషన్  

డిపా ర్ట్ మె ంట్ ‌లో ని  ఎక్సైజ్  మరియు  టా క్సేషన్  
ఇన్ ‌స్ పెక్టర్ ‌ల కో సం  డిపా ర్ట్ మె ంటల్  ఎగ్జామినేషన్  
సంవత్సరానికి  రె ండు  సా ర్లు  ఏప్రిల్  మూడవ వా రం మరియు  
నవంబర్  మొ దటి  వా రంలో  లే దా  ఎక్సైజ్  మరియు  
టా క్సేషన్  కమిషనర్  నో టిఫై  చే యబడిన ఇతర తే దీలలో  
ని ర్వహించబడుతుంది .  పరీక్ష  తే దీలు  మరియు  స్ థలం  

హి మాచల్  ప్ రదేశ్  రా జ్ ‌పా త్రలో  ముందుగా 
తె లియజేయబడతాయి . 

 (ii) డి ప్యూటీ  ఎక్సైజ్  మరియు  టా క్సేషన్  కమీషనర్ , 

(నా ర్త్  మరియు  సౌ త్  జో న్ ‌లు) ప్ రతి  సంవత్సరం  జనవరి 15 

మరియు  ఆగస్ట్  15 కంటే  ముందు లే దా  చి వరి ఫలితాల  ప్ రచురణ  

తర్వాత  ఒక నె లలోపు  ఏది పరీక్షవారు  పరిశీలించదలిచిన  
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సబ్జెక్టులతో  పా టు  పరీక్షకు  కూర్చోవడానికి  
ఉద్దేశించిన  అధికారుల  పే ర్లు  ఎక్సైజ్  మరియు  
టా క్సేషన్  కమిషనర్ , హి మాచల్  ప్ రదేశ్ ‌కు ఫా ర్వార్డ్  

చే యాలి .  

 (iii) HP ఇన్స్టిట్యూట్  ఆఫ్  పబ్లిక్  

అడ్మినిస్ట్రేషన్ , ఫె యిర్  లా న్స్ , సి మ్లా  ద్ వారా  పరీక్ష   

40 ని ర్వహించబడుతుంది . 

 పరీక్ష  ని ర్వహణకు  సంబంధించిన ఈ  ని యమాన్ని  చదివితే  
ప్ రభుత్వం  ఏడాదికి  రె ండుసార్లు  ఏప్రిల్  3వ వా రం మరియు  నవంబర్  

1వ వా రం మధ్య  లే దా  ఎక్సైజ్  మరియు  టా క్సేషన్  కమీషనర్  

ద్ వారా  తె లియజేయబడిన  ఇతర తే దీలలో  పరీక్షలను  ని ర్వహించాలని  
సూచిస్తుంది .  ఇన్ ‌స్ టిట్యూట్  ఆఫ్  పబ్లిక్  

అడ్మినిస్ట్రేషన్ , సి మ్లా  ని ర్వహించే  పరీక్ష  ని బంధనలలోని 

రూల్  4లో ని  పే రా  (ii) లో  ని ర్దేశించిన  పద్ధతిలో  ఉంటుంది.  

అందువల్ల , ప్ రభుత్వం  సంవత్సరానికి  రె ండుసార్లు  పరీక్షలను  

ని ర్వహించాలని  మరియు  అభ్యర్థులు  ప్ రొబేషన్ ‌లో  
ఉద్యోగంలో  చే రిన తే దీ  నుండి రె ండేళ్లలోపు  పరీక్షలలో  
ఉత్తీర్ణత  సా ధించాలని  స్ పష్టం  చే సింది .  రూల్  ప్ రతి  

అభ్యర్థికి  నా లుగు అవకాశాలు  ఇవ్వలేదు .  రె ండేళ్లలోపు  వా రు 

డిపా ర్ట్ మె ంటల్  పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణులవుతారు .  ప్ రొబేషన్  

మరియు  డి క్లరేషన్ ‌ను వి జయవంతంగా  పూర్తి  చే సిన తర్వాత , అతని 

సీ నియారిటీ  అపాయింట్ ‌మె ంట్  తే దీకి  సంబంధించినది . 

 ని ర్ణీత  రె ండేళ్ల  వ్ యవధిలో  గా నీ  లే దా  ప్ రొబేషన్  
కా లం పొ డిగించిన  నా లుగేళ్లలో  గా నీ  పరీక్షల్లో  ఉత్తీర్ణత  
సా ధించని  అభ్యర్థుల  కో సం  ప్ రభుత్వం  తీ సుకోవలసిన  చర్యల  
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గురించి  మా కు ఆందోళన  లే దు. మే ము రె ండు  సె ట్ల  వ్ యక్తుల  

కే సుతో  సంబంధం కలిగి  ఉన్నాము , అంటే , రె ండు  సంవత్సరాలలోపు  

పరీక్షలలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించిన  వా రు మరియు  రె ండేళ్లలోపు  
పరీక్షకు  హా జరైనప్పటికీ , రె ండేళ్లలోపు  పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  

సా ధించిన  అధికారులు .  డిపా ర్ట్ మె ంటల్  పరీక్షలో  

ఉత్తీర్ణులైన  తే దీ  నుండి వా రి  సీ నియారిటీ  లె క్కించబడుతుందని  
ప్ రతివాదులు  స్ వయం గా  OA లో  ఉపశమనం కో రిన  సందర్భం .  వా రు 

డ్ యూటీలో  చే రిన తే దీ  మరియు  పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించిన  
వి వరాలను అందించారు , ఇది D.S. శా ండిల్  జూన్  26, 1977న పో స్టు లో  

చే రినట్లు  చూపిస్తుంది  మరియు  అతను జూలై  16, 1979న తన 

పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించాడు .  1981 అక్టోబర్  19న 

డిపా ర్ట్ మె ంటల్  పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించగా , రె ండేళ్లు  

దా టిన  D.R.దీ వాన్  జూలై  5, 1979న వి ధుల్లో  చే రారు . 

 ప్ రతివాదుల  తరపున హా జరైన  సీ నియర్  న్ యాయవాది  శ్ రీ  
O.P. శర్మ, వా రు జనవరి నె లలో  పరీక్ష  కో సం  దరఖాస్తు  

చే సుకున్నారని  వా దించారు ; వా రి  దరఖాస్తులు  సక్రమంగా  

ఫా ర్వార్డ్  చే యబడ్డాయి ; పరీక్ష  ఏప్రిల్ ‌లో  

ని ర్వహించాల్సిన  అవసరం ఉంది; బదులుగా , అవి మే  నె లలో  

ని ర్వహించబడ్డాయి  మరియు  అక్టోబర్  నె లలో  ఫలితాలు  
ప్ రకటించబడ్డాయి  మరియు  అందువల్ల, రె ండు  సంవత్సరాలకు  మి ంచి 

పరీక్షలలో  ఉత్తీర్ణతలో  జా ప్యానికి  వా రిని  ని ందించలేము .  

ప్ రకటించిన  ఫలితాల  వె లుగులో  మరియు  ని బంధనల ప్ రకారం  
ని ర్వహించిన  పరీక్షల  వె లుగులో , ప్ రశ్న  ఏమిటంటే : ప్ రతివాదులు  

శా ండిల్  మరియు  దీ వాన్ ‌ల సీ నియారిటీ  వా రి  ని యామకం తే దీకి  లే దా  
పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  సా ధించిన  తే దీకి  సంబంధించినదా ?  

ప్ రార్థన  యొ క్క  వె లుగులో , వా రు పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణత  

సా ధించిన  తే దీ  నుండి వా రి  సీ నియారిటీని  ప్ రకటించాలని  మరియు  
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ని యమం యొ క్క  సే వా  మరియు  ఆపరేషన్  పరిస్థితుల  వె లుగులో , వా రు 

పరీక్షలో  ఉత్తీర్ణులైన  తే దీ  నుండి వా రి  సీ నియారిటీ  
లె క్కించబడుతుందని  మే ము భా విస్తున్నాము . 

 ప్ రొఫా ర్మా  ప్ రతివాదులు  తా ము  1963 మరియు  1964 

సంవత్సరాలలో  అమలు చే యబడిన ని బంధనల ద్ వారా  
ని ర్వహించబడుతున్నామని  మరియు  ఈ  ని యమాలు తమకు వర్తించవని  
వా దించాలని  కో రింది .  దా నిపై  మనం ఎలాంటి  అభిప్రాయం  

చె ప్పనవసరం  లే దు. ఈ  అంశం ట్ రిబ్యునల్ ‌లో  పె ండింగ్ ‌లో  ఉందని 

మా కు సమాచారం  అందింది.  చట్టానికి  అనుగుణంగా  వా రి  వా దనలను 

ట్ రిబ్యునల్  పరిగణనలోకి  తీ సుకుంటుంది. 

 తదనుగుణంగా  అప్పీల్  అనుమతించబడుతుంది.  ఖర్చులు  లే వు. 

      అప్పీల్  
అనుమతించబడింది. 

 


