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[జె.  ఎస్ .  వర్మ మరియు  బి.  ఎన్ .  కిరపా ల్ ,  �య్య��త్� .] 

 
 స�వ్� చట్టం:   

 తిరుమల  తిరుపతి  దేవస్థానం  - అటె ండర్ల నియా మకం  - శ్రీ వే ంకటేశ్వర  
�లమం�రం �కక్  ����� మ�� �� ����� ��  పేర్లను  ఉ��కలప్న 
�ం�ం �వ్� స్పాన్సర్  చేయకు ండా  ప�గణన�� ���వ��� అ�హ్� - ఎంపిక  
కో సం  నిర్వహించిన  రా త  పరీక్ష మ��  ఇంటర్వ్యూ – ఎం�క �య� �ంతమం� �� 
����� ��నయ్త ఆ�రం� ��మ��న్ �ల్�� ��త్ �� ��ష� �ఖ� 
��� – �రణ్�ం�� ,  �����/�� ����ల సవ్యం�లక ��మ��� 
�య�� క�ప్ంచ� - ��మ��� ప�గ�ంచబ� మ��  ఎం�క� త�న�ల్� 
క��ంచ� అభయ్�థ్� ��మ��న్ �ల్�� �య��.  

 తిరుమల  తిరుపతి  దేవస్థానం  �థ్�ం�న  అనా థలు  మ��  నిరా శ్రయు �న  పిల్లల  

�సం అ���మ�న శీర్ �ంక�శవ్ర �లమం�రం �కక్ ����� మ��  మా జీ  

����� ,  �� �రల్� ఉ��కలప్న �ం�ం �ప్నస్� �య�ం� ,  ��క� ఉనన్ 
��మక �బంధనల ��రం �వ�థ్నం �వ� నియమితు లయ్యేందు కు  అ�హ్�. 

1991 సంవత్సరంలో  అటె ండర్  పో స్టులకు  297 ఖా ళీలు  ఉండగా  �� �ర�  

ఉ��కలప్న �ం�ం  స్పాన్సర్  చేసిన  2944 మం ది  అభ్యర్థులను  మ��  ����ల� 

స� �లమం�రం� ని  ����� మ��  మా జీ  �����  అయిన  193 మం ది  

అభయ్�థ్ల�  పరిగణనలో కి  తీసు కున్నారు .  రా తపరీక్ష మ��  ఇంటర్వ్యూ నిర్వహించి  
�లమం�రం లో ని  53 మం ది  ����� /మా జీ  ����ల తో  పా టు  ఇతర  

అభ్యర్థులను  ఎంపిక  చేశా రు .   

 �లమం�రం  మా జీ  ������ ఉం� ,  ఎంపిక  ��క��న  ప్రతివా దు లు  

తమను  ����ల తో  సమా నంగా  చూడా లని ,  దేవస్థానం  కి ంద  నియా మకా ల్లో  ప్రాధా న్యత  



ఇవ్వాలని  కో రుతూ  హై కో ర్టులో  రిట్  పిటిషన్లు  దా ఖలు  చేశా రు .  �వ�థ్నం �కక్ �ఖ� 

ఏ�టం� ,  ����� మ�� మా జీ  ����� అంద�� ఎ�వం� సవ్యం�లక 

ఉ�� ఇవవ్�� మ�� �య�� స��ల� ,  ����ల� ��నయ్త 
ఇవవ్బడ�య� ��� క�ప్�త్�.  రిట్  పిటిషన్లను  హై కో ర్టు  అను మతి ంచి ంది .  

వయ్ధ� ,  దేవస్థానం  ప్రస్తుత  అప్పీళ్లను  దా ఖలు  చేసి ంది .   

 అప్పీళ్లను  అను మతి ంచిన  ఈ  కో ర్టు    

 �రణ్�ం��: 1. ప్రతివా దిని  పరిగణనలో కి  తీసు కున్నప్పటికీ ,  �� ఎం�క� 

త�న�� �ద� ��నపప్�� ,  ��� ��మకం మం�� �� ����న్ క�� ఉనన్ 

ఆ���న్ �� �యడం� ���ట్ �ర�� ��ం�. ఉనన్ ప��థ్�ల� ,  ����ల� 
ఎ�వం� ఉపశమనం ల�ం�� ��. [911-డి-ఇ]  

 2. �జ�న �� ఎం�క �సం ఇంట�వ్�� �రవ్�ంచబ�ంద� �సత్వం ,  

��మ��� అభయ్�థ్ల అ��లత� �రణ్�ం��స్ ఉంద� ,  ����� /మా జీ  

����ల ��మకం సవ్యం�లకం� జరగ�ద� ���త్ం�. [ 911-�]  

 3. ప్రస్తుత  కేసు  వా స్తవా ల  ప్రకా రం ,  �లమం�రం లో ని  �����  మరియు  

మా జీ  ����ల  మధ్య వ్యత్యాసం  అన్ని ప్రాము ఖ్యతను  కో ల్పోతు ంది ,  ఎందు కంటే  
నియా మకం  కో సం  పరిగణనలో కి  తీసు కున్న 193 మం ది  ����� /మా జీ  

����ల లో  53 మం దిని  ఎంపిక  �యబ�డ్� ; మరియు  ఎంపిక  �యబ�న  

అభ్యర్థులతో  పో లిస్తే,  ప్రతి ���  సమా నంగా  ప్రతిభా వంతు లు గా  గుర్తించబడలేదు .  

[911-బి-సి]  

 సివిల్  అప్పీల్  అ��ర  పరిధి :  సివిల్  అప్పీల్  నంబరు  4507 – 4514  ఆ� 1996 
మొ దలైనవి .   

 డ�ల్�. �. నం.� 13123, 20032, 20161, 20499, 18205, 

12498/93, 16449/94  మ�� 7927 ఆ� 1992  ల�  ఆంధ్రప్రదేశ్  హై కో ర్టు  

17.11.94 న ఇ�చ్న తీర్పు  మ��  ఉత్తర్వుల  �ం�.  

 ఎ.  సు బ్బారా వు  అ�ప్���ల తర�న .    



 ఎల్ .  ఎన్ .  రా వు ,  టి.  ఎన్ .  రా వు ,  వి.  జగపతి ,  ఎస్ .  ఉదయ  కెఆర్ .  సా గర్ ,  శ్రీమతి  

సు మన్  బా ల  రస్తోగి  ప్రతివా దు ల  తర�న .   

 కో ర్టు  ఇచ్చిన  తీర్పు � ��వ�ం�న�   

 కిర్పాల్ ,  �య్య��త్ .  తిరుమల  తిరుపతి  దేవస్థానం ,  ఇకక్డ అ�ప్��� , 

అనా థలు  మ��  నిరుపేద  పిల్లల  కో సం  అ���మ�న  శ్రీ వే ంకటేశ్వర  

�లమం�రం ను  ప్రారంభి ం �ం� ,  18 సంవత్సరా ల  వయస్సు  వరకు  ఉచిత  భో జనం ,  

వసతి ,  దు స్తులు  మ��  విద్యను  అంది ంచడం  ద్వారా  వా రు  మం చి  విద్యను  అభ్యసి ంచి  

ఉపా ధి  పొ ంద ��� �� క�ప్�త్ం�. అ�ప్���ల ��రం ,  �లమం�రం �కక్  

����� /మా జీ  ����� దేవస్థానంలో  ఒక పద�� ఉ�త్రణ్త మ�� అర్హత  కలిగి  
ఉంటే ,  అమలు లో  ఉన్న నియా మక  నిబంధనల  ప్రకా రం  ఇతర  ����ల తో  పా టు  

పరిగణనలో కి  తీసు కు ంటా �. 23.4.1980న  దేవస్థానం  కా ర్యనిర్వహణా ధికా రి  ప్రతి  

�లమం�రం  అభ్యర్థికి  గరిష్ట విద్యను  అంది ంచా లని  మ�� అత�  అది  

��త్��న��  ఉ��కలప్న �ం�ం  ప్రస్తావన  లేకు ండా  దేవస్థానంలో  �తయ్కృతయ్ం�  

ఉద్యోగం  కల్పించా లని ,  ఇతర �ష�ల� �� ,  ప్రొసీడి ంగ్స్  న��  చేశా రు .  వా రికి  

దేవస్థానంలో  ఉద్యోగా లు  ఇచ్చే వరకు  బా లమం దిరంలో నే  కొ నసా గుతా రని  �� న��  
చేశా రు .  

 అ�ప్���  అభ్యర్థన  మేరకు  ప్రభు త్ వం  5.6.1982 నా టి  ఉత్తర్వు  ద్వారా  

�లమం�రం  లో ని  ����� /మా జీ  ����ల ను  ఉ��కలప్న �ం�ం  పరిధి  ను ంచి  

మినహాయించి ంది .  �లమం�రం  ను ంచి  ��దల �యబ�న �� మా జీ  ����� . 

�వ�థ్నం ��ం�ం�న �బంధనల�� �� 5 �లమం�రం �ం� ��దల� 
సంబం�ం�న� మ�� �� 6, ఇ� వయ్�త్గత ���డ్ల� వయ్వహ��త్ం� మ�� 

�� 8, ఏ�� ��జ��� అరహ్త �ం� అనరహ్త� ���త్ం� ,  ఈ �ం� �ధం� 

ఉ�న్�:  

5. ��దల  

ఎ) 18 సంవతస్�� �ం�న ����లంద�� �� 18 సంవతస్�� ��త్ 

���నన్ ��య్ సంవతస్రం ���క ��దల చేస్తారు .  



�) ఒకవేళ  �����  తల్లిదండ్రులు /సంరక్షకులు  �����  ము ందస్తుగా  

��దల  చేయ మని  కో రినట్లయితే ,  అటు వంటి  అభ్యర్థనను  వ్యక్తిగత  ప్రాతిపదికన  

పరిగణనలో కి  తీసు కు ంటా రు .  ఒకవేళ  అటు వంటి  అభ్యర్థన  �జమ� �జ�నయ్ం 
��ం� ,  �����  ము ందస్తు �  ��దల �య��న్  సమర్థిస్తే ,  ��దల ను  

పరిగణనలో కి  తీసు కో వచ్చు .  

�) ఏ తరగ���� �ఫల�న �� �రబ్ం�ంచబ�న ఏ ����� అ�� 

�ంట� ��దల �యబడ��.  

�) �మ�కష్ణ ���న్ స�ంచ�. �ల మం�రం ��జ� �మ�కష్ణ �� 

��ల� �వ�థ్నం ��య్ అ���� ����త్�. �వ�థ్నం ��య్ అ��� �తత్ం 
���ల్ ������ �ం� సంద�భ్ల� �ంచ�ం� �చచ్�క ఇ�త్�. �డవ 

�మ�కష్ణ ��తయ్ం �� ��దల� ���యవ�చ్. ��జ� అ�మ� ��ం� 

�రథ్న� �జ��క�వడం �మ�కష్ణ ��తయ్ం� ప�గ�ంచబ��ం�.  

6) వ్యక్తిగత  రికా ర్డులు  

అడ్మిషన్  వివరా లు ,  మెడికల్  చెకప్  రిపో ర్టు ,  ప్రోగ్రెస్  రిపో ర్టు ,  క్రమశిక్షణకు  

సంబంధి ం చిన  కేసు ల  వివరా లను  ప్రతి  �����  "�వరణ సంబం�త ���"  
నిర్వహించా లి .  క్లుప్తంగా  చెప్పాలంటే ,  బా ల  మం దిరంలో  ఉన్న సమయం లో  

సంబంధిత  �����  యొ క్క వ్యక్తిగత  రికా ర్డు �  ఉండా లి .  

ఎ) వయ్�త్గత ���డ్� �వ�థ్నం ��య్ అ��� సంవతస్��� ఒక�� 

స�కిష్�త్�.  

�) ���� ��మకం� ��నయ్త ఇవవ్���  ����� ��� 
ప���ం�ట�� వయ్�త్గత ���డ్ల� ప�గణన�� ���ం��.  

�) వయ్�త్గత ���డ్� �వ�థ్నం ��య్ అ��� సంవతస్��� ఒక�� 

అం��ం��.  

�) �ల మం�రం �� ����ల� ��నంత వర� ,  �� అ�హ్� మ�� 



త�న��� ,  ��� �� ��ధ సంసథ్ల� చేర్చుకు ంటా రు .  

8) అనర్హత  

ఒక  �����  శిక్ష ఆధా రంగా  లేదా  తప్పుడు  సమా చా రం  అం�ంచడం �వ్� 
��శం �ం�న �రణం� తొ లగి ంచా లని  ఆదేశిస్తే ,  అటు వంటి  �����  బా ల  

మం ది రం  ����� గా  ఎటు వంటి  ప్రయో జనం  పొ ందడా నికి  అర్హత ఉండ� .  

అనర్హతను  సూచి ంచడా నికి  ��శ  రిజిస్టర్  మరియు  ఇతర  సంబంధిత  రిజిస్టర్లలో  

ఈ  పేరుకు  వ్యతిరేకంగా  నమో దు  �యబ��ం�.  

“తిరుపతిలో ని  ఎస్ .  �. బా ల  మం దిరా నికి  సంబంధి ంచి  ఇప్పుడు  

రూపొ ంది ంచిన  నిబంధనల ” ఆమో దం  కో సం  �న ��క్నన్ ప�ల� �రవ్హణ 
క�� మ��  బో ర్డు  ము ందు  ఉంచా రు .  

 �లమం�రం  మా జీ  ������ ఉనన్ ప్రతివా దు లు ,  ఆంధ్రప్రదేశ్  హై కో ర్టులో  

వేర్వేరు  రిట్  పిటిషన్లు  దా ఖలు  ��� ,  వా రు  తమ  విద్యాభ్యాసం  పూర్తి చేయనప్పటికీ  ఆ  

సంస్థ ను ండి  ��దల  చేయబడ్డారు .  1991లో  అ�ండరల్ ��ట్ల� 297 ��� 

ఉం��� .  అ�ప్��� తర� �య్య�� ��రం ,  �లమం�రం�� 

����లంద� ఎ�వం� దర��త్ �య�ం� అరహ్త క�� ఉం� ��మకం �సం 
ప�గ�ంచబడటం అ�ప్��� �కక్ ఆ�రం. అ�ండ� � �య�ంచబడ��� 

అవసర�న అరహ్త ఏ�టం� అభయ్�థ్ VIII  తరగ� ఉ�త్�ణ్� ఉం��.  మా జీ  

����ల ను  కూడా  ��మకం �సం ప�గ�ంచబడ��� అ�హ్� మ�� �� 

ఉ��కలప్న �ం�ం �వ్� దర��త్ చేసు కో వా ల్సిన  అవసరం  �నపప్�� �� ��� 

దర��త్ ���స్ ఉం�ం�.   ఉ��కలప్న �ం�ం  కూడా  స్పాన్సర్  చేసి ం� మ��  
297 ఖా ళీలకు ,  2944 మం ది  అభ్యర్థులను  ఉ��కలప్న �ం�ం  స్పాన్సర్  చేసి ం�,  193 

మం ది  బా లమం దిర్లోని  ����� మ��  మా జీ  ����� ,  ����ల� స� 

ప�గ�ంచబ�డ్�. ఖా ళీల  సంఖ్య కంటే  అభ్యర్థుల  సంఖ్య ఎక్కువగా  ఉండటంతో  

రా తపరీక్ష మ��  ఇంటర్వ్యూ నిర్వహించి  అధికా రులు  ఎంపిక  చేశా రు .  �లమం�రం  

లో ని  193 మం ది  ����� /మా జీ  ����ల�  కేవలం  145 మం ది  మా త్రమే  



రా తపరీక్ష మ��  ఇంటర్వ్యూకు  హాజరయ్యారని ,  వా రిలో  53 మం దిని  అటె ండ రల్  

పో స్టుకు  ఎంపిక  చేసినట్లు  పేర్కొన్నారు .  

 ప్రతివా దు లు ,  పైన  పేర్కొన్న అటె ండర్ల పో స్టులకు  ఎంపిక  కా కపో వడం �,  ��వ్�  
రిట్  పిటిషన్లను  దా ఖలు  చేశా రు ,  వా టిని  ఈ  అప్పీళ్లలో  ఆకేష్�ంచబ�న  ఉమ్మడి  తీర్పు  

ద్వారా  పరిష్కరి ంచా రు .  తమను  ����ల తో  సమా నంగా  చూడా లని ,  దేవస్థానం  కి ంద  

నియా మకా ల్లో  తమకు  కూడా  ప్రాధా న్ యం  ఇవ్వాలని  హై కో ర్టులో  ప్రతివా దు లు  వా ది ంచా రు .  

దరఖా స్తుదా రుడి  తరఫున  అర్హులైన  అభ్యర్థుల  ను ంచి  ఎంపిక  చేసి  నియా మకా లు  

చేపట్టా రని,  30/31.3.1994న  దేవస్థానం  మా జీ  ����ల కు  సంబంధి ంచిన  

తీర్మానా న్ని  ఆమో ది ంచి ందని  హై కో ర్టు  దృ ష్టికి  తీసు కొ చ్చారు .  దేవస్థానం  బో ర్డు  ము ందు  
ఉంచిన  సబ్  కమిటీ  సూచన  వివరా లు  ఇలా  ఉన్నాయి :  

   “I. (i) ఎస్ .  వి .  �ల మం�రం  లో ని  ����� ��దల  అయిన  వా రిని  ఈ  

క్రింది  కా రణా లతో  ��దల  అయిన  వా రిని  �న�  ఇంటర్వ్యూలకు  కా ల్  లెటర్లు  

పం �ట� మ��  ఇతరత్రా  ప్రయో జనా ల  కో సం ,  ఏ�� ఉం� ,  మా జీ  

����� గా  ప�గ�ంచవల�న అవసరం ��.  

(ఎ) మం చి  వ్యక్తిగత  రికా ర్డు  ఉన్న �����  విజయవంతంగా  విద్యాభ్యాసం  
పూర్తి చేసు కుని  18 సంవత్సరా లు  ని ండిన  తరువా త  ��దల  �యబ�డ్�.  

(�) మం చి  వ్యక్తిగత  రికా ర్డు  ఉన్నప్పటికీ  ఏ  తరగ���� �ఫల�న త�వ్త 

��దల  �యబ�డ్�.  

(II) మెమో  ఆర్వోసీ .  నం. ఈ3/10110/79, తేదీ  23.4.1980లో  అప్పటి  

కా ర్యనిర్వహణా ధికా రి ,  టీటీడీ ,  జా రీ  చేసిన  ఉత్తర్వులు ,  ఎస్ .  వి.  బా ల  మం దిరా నికి  
చె ందిన  ����ల ను  ఎలా ంటి  ఎంపికకు  గురికా కు ండా  టిటిడి  సర్వీసు లో  

నియమించడం  మ��  వా రికి  టి-టి-దేవస్థానంలో  ఉద్యోగా లు  ఇచ్చే వరకు  

వా రిని  అనా థా శ్రమం లో  కొ నసా గి ంచడం  గురి ంచి ,  కో ర్టు  వ్యాజ్యాలను  

నివా రి ంచడా నికి  ర�ద్ �యవ�చ్."  

 ఈ  సూచనపై ,  30/31.3.1994 న  ఈ  క్రింది  తీర్మానా న్ని  ఆమో ది ంచా రు :  



“(I) వదద్ ���దన ఆ��ంచవ�చ్ ,  ఏ తరగ���� �ఫల�న త�వ్త 

��దల  �యబడడ్ ����ల ను  �� ������ ప�గ�ంచ�� మినహా . 

���దన ( II) �� ఆ��ంచబ�ం�.”  

 1991� 297 ��ల� నియా మకా లకు  ఎం�క �యబ�నం�న �న ��క్నన్ 

30/31.3.1994 ��మ్నం ��త్త ��� వ�త్ంచద� ���ట్ ,  � అ��యం 

��రం ,  స�న �రణ్��� వ�చ్ం�. ���ట్ అ�� ఈ �ం� ఆ��� ఇ�చ్ం�:  

"�న ��క్నన్ చరచ్ �ం� �� ����ల  ��ల� ��మ్నం నం. 307, 

�� 27.10.1984 మ�� �� ��ల� �� ( 6) �� �ల్�� (�) 

మ�� (�) పరం� పరిగణనలో కి  తీసు కో వా ల్సి  ఉంటు ం �.  

ఈ  నేపథ్ యంలో  రిట్  పిటిషన్  నం .  13123  ఆ� 1993 ను  అను మతి ంచ బ�� , 

అందు కు  అను గుణంగా  అను మ �ంచబ�ం� .  

తద ను గుణంగా ,  రిట్  పిటిషన్  నంబర్లు  7927/92, 20032/93, 

20161/90, 20499/94, 18205/93, 12498/98  మ��  

16449/94  �  కూడా  అను మ �ంచబ�డ్� .  ఖర్చులు  లేవు ." 

 అ�ప్��� తర�న ,  ����లంద�� అ�ండరల్ పద�� �య�ంచ��� 
ప�గ�ంచబ�డ్ర� ,  �� �� త�న�� �ద� ��ం��. ఎం��న ��� ఎ�క్వ 

మం� ఉ��కలప్న �ం�ం �ప్నస్� ��న �� ఉన్నారు .  ����� మ��  మా జీ  

���� లందరికీ  స్వయం చా లకంగా  ఉపా ధి  కల్పించడా నికి  వీల్లేదని  మ��  

నిబంధనల్లోని  క్లాజ్  6(బి) ప్రకా రం  అన్నీ  సమా నంగా  ఉంటే ,  దేవస్థానం  కి ంద  

��మ��� ����ల� ��నయ్త ఇవవ్బ��ంద� ��� అ� అ�ప్��� 
తరఫు  న్యాయవా ది  ఎ. సు బ్బారా వు  వా ది ంచా రు .  ప్రస్తుత  కేసు లో ,  ప్రతివా దు లు  దా ఖలు  

చేసిన  రిట్  పిటిషన్లను  అను మతి ంచడం  వల్ల కలి �న  ప్రభా వం  ఏమిటంటే ,  అటు వంటి  

నియా మకా లకు  అర్హులు  కా నప్పటికీ  ప్రతివా దు లను  అటె ండర్లుగా  నియమించా లని  

అ�ప్���ల ను  ఆదేశి ంచా రు .  ��షనరల్ ఎం�క� ఏకపకష్ం� ,  �వకష్త� 

ప�గ�ం�ల� ,  �లమం�రం అభయ్�థ్ల ��మ�ల� సంబం�ం� ప్రస్తుతం  ఉన్న 

�బంధనల� అ��ణం� �� ��షనరల్� �య�ం�ల� ఇకక్డ అ�ప్���ల� 



ఆ��ం�ల� �� ��షనల్� ఒక అభయ్రథ్న ఉంద� ఇకక్డ గమ�ంచవ�చ్.  �� 

��షనల్� ప�షక్�ం�ట�� ,  �� ��షనల్� అ�మ�ం�న�ల్ ���ట్ ��క్ం�. �� 

అరథ్ం ఏ�టం� ,  �� ��షనల్� అభయ్�థ్ం�న ఉపశమ�� ��త్� మం�� 
�యబ�డ్�.  

 ప్రతివా దు లను  మా జీ  ����� గా  పరిగణి ంచడం  వల్ల వా రికి  ఎటు వంటి  

ము ందస్తు  హాని  జరగలేదని  ఇక్కడ  వివరి ంచిన  వా స్తవా లను  బట్టి స్పష్టమవుతో ంది .  

����� మ��  మా జీ  ����ల  మొ త్తం అభ్యర్థుల  సంఖ్య కంటే  అందు బా టు లో  

ఉన్న మొ త్తం ఖా ళీల  సంఖ్య ఎక్కువగా  ఉంది .  ఈ  అంతర్గత  అభ్యర్థులను  ఎంపిక  

చేయకపో వడం  దు రదృ ష్టకరం .  దేవస్థానంలో  నియా మకా ల్లో  ����ల కు  ప్రాధా న్యత  
ఇవ్వడా న్ని సూచి ంచే  రూల్  6లో ని  క్లాజ్  (బి) అభ్యర్థుల  �గయ్తల తో  సంబంధం  లేకు ండా  

����ల కు  నియా మకా లు  కల్పించా లని  సూచి ంచదు .  అర్హులైన  ����� ,  మా జీ  

����� మ��  జనరల్  అభ్యర్థుల  ను ంచి  రా త  పరీక్ష/ఇంటర్వ్యూలు  నిర్వహించడం  

ద్వారా  ఎంపిక  �� ����న్ అ�ప్���� స��గ్ ఆ��ం��  మ��  క్లాజ్  6 

ప్రకా రం  అభ్యర్థుల  �గయ్త�  సమా నంగా  ఉంటే  �లమం�రం  లో ని  ����ల కు  

��నయ్త ఇవవ్బ��ం�.  

 23.4.1980న  �రయ్��వ్హక అ��� ప్రొసీడి ంగ్స్  గురి ంచి  హై కో ర్టు  చేసిన  

ప్రస్తావన  కూడా  తప్పుగా  ఉంది .  ఆ�రప�న �గం  ఈ  క్రింది  విధం గా  ఉంది :  

“తిరుపతిలో ని  ఎస్ .  �. బా ల  మం దిరా నికి  చె ందిన  ��త్త ����ల� 

�ంద� క��ల� చ���నన్పప్�� ���� ��మకం �సం 

12.2.1980న� ఇంట�వ్�� �జర�య్�.  

���� ��మకం �సం ��ప��� ఎ�. �. �ల మం దిరంలో  ��త్త 

����ల ��� �� చ�� �రత్�న త�వ్త ప����త్మ� ��ప��� 

ఎ�. �. �ల మం�రం ��య్క అ���� ��య�యబ�ం�. �� �ల మం�� 

అభయ్�థ్� అత� ���� గ�షట్ �దయ్� అం�ం��. అత� �దయ్� ��త్��� ,  

ఉ��కలప్న �ం�ం  ప్రస్తావన  లేకు ండా  �తయ్కృతయ్ం� ���� ఉ�య్గం 



క�ప్�త్�. వీరికి  టీటీడీలో  ఉద్యోగా లు  ఇచ్చే  వరకు  బా ల  మం దిరంలో నే  

కొ నసా గుతా రు .  

�� సంవతస్రం ,  ��య్క అ��� ,  ఎ�. �. �ల మం�రం ,  �దయ్� ��త్ 
�య�� �� �� వయ�స్� ��త్ �� ,  ఉ��� అ�హ్�న అభయ్�థ్లంద� 

��ం� �� �� ��� �లల �ం��� ���� పం���.”  

 1981లో నే  దేవస్థానా ల  కి ంద  నియా మకా ల  కో సం  ఇంటర్వ్యూలు  జరిగా యని  

మా త్రమే  పైన  పేర్కొన్న ప్రొసీడి ంగ్స్  చెబు తు న్నాయి .  ప్రస్తుతం  ఉన్న ����ల ను  చదు వు  

పూర్తయిన  తర్వాత  నియా మకా లకు  పరిగణనలో కి  తీసు కు ంటా మని ,  ఉ��కలప్న �ం�ం 

��ంచ�ం� ��� �తయ్కృతయ్ం�  వా రికి  ఉ�య్గం  ఇస్తామని  �� అ�  పేర్ కొ ంది .  
1991� �� ఇంట�వ్�� జ��� అ� �సత్వం ,  ��మ��� అభయ్�థ్ల 

అ��లత� �రణ్�ం��స్ ఉంద� ,  ����� /మా జీ  ����ల ��మకం 

సవ్యం�లకం� �ద� స్పష్టమవుతో ంది .  ప్రస్తుత  కేసు  వా స్తవా ల  ప్రకా రం ,  193 మం ది  

����� /మా జీ  ����ల ను  నియా మకం  కో సం  పరిగణనలో కి  తీసు కొ ని  వా రిలో  53 

మం దిని  ఎంపిక  చేసినందు న  �����  మరియు  మా జీ  ����ల  మధ్య వ్యత్యాసం  

అన్ని  ప్రాము ఖ్యతను  కో ల్పోతు ంది .  ఎంపికైన  అభ్యర్థులతో  పో ల్చితే ,  ప్రతివా దు లు  
సమా నంగా  ప్రతిభా వంతు లు గా  గుర్తించబడలేదు .  ప్రతివా దు ల  వం�  మా జీ  ����ల ను  

����ల తో  సమా నంగా  ప�గ�ం�ల�  భా వి ంచినప్పటికీ ,  ����ల కు  ఉపా ధి  

కల్పించడా నికి  దేవస్థానం  వైపు  ను ంచి  ఏ  సమయం లో నూ  హామీ  లేదా  బా ధ్యత  ఉందని  

ప్రతివా ది  తరఫు  న్యాయవా ది  చూపి ంచలేకపో యా రు .  ఈ  పరిస్థితు ల్లో  ప్రతివా దు లను  

పరిగణనలో కి  తీసు కున్నప్పటికీ ,  �� ఎం�క� త�న�� �ద� ��నపప్�� ,  ��� 
��మకం మం�� �� ����న్ క�� ఉనన్ ఆ���న్ �� �యడం� ���ట్ 

సప్షట్ం� �ర�� ��ం�. ����� మ��  మా జీ  ����ల ను  అ�ప్���  

సవ్యం�లకం�  నియమించు కో లే రని ,  వా రు  ఎంపిక  ప్రక్రియ  ద్వారా  �ళళ్వల�  

ఉం�ంద� ���ట్ ��ప్ ఇవవ్వల�న� .  1991 సంవత్సరంలో  ఒక  ఎంపిక  జరిగి ంది , 

అప్పుడు  ప్రతివా దు లను  పరిగణనలో కి  తీసు కున్నారు ,  కా ని  వా రు  ఎంపికకు  త�న��  

కా దని  క��నబ�ం�  మరియు  ����ల�  ఎటు వంటి  ఉపశమనం  ఇవవ్బడ�� .  



 తద��ణం� ,  అ�ప్�ల్ అ�మ�ంచబడ��. ���ట్ �కక్ ఆకేష్�ంచబ�న 

��ప్ ర�ద్ �యబ�ం� ,  �� ��వం� ����� �ఖ� ��న �� ��ష�ల్ 

��ట్�యబడ��. ఖ�చ్ల� సంబం�ం� ఎ�వం� ఉతత్�వ్ ఉండ�.  

 అ�ప్�ల్ అ�మ�ంచబ�డ్�.  


