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2 S.C.R.    సర్వోన్నత  న్ యాయస్థా నా ల ని వేదికలు   
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ది ట్ రాపికల్  ఇన్సూరెన్స్  కంపెని  లి మిటెడ్   మరియు  ఇతరులు 

వర్సెస్  
యూనియన్ ఆఫ్  ఇండియా మరియు  మరొకరు  
(మరియు  అనుబంధం చే యబడిన దరఖాస్తు ) 

[ఎస్ .ఆర్ .దా స్ , తా త్కా లిక  ప్ రధమ న్ యాయమూర్తి ., భగవతి, 
వె ంకటరామ అయ్యర్ , జా ఫర్  ఇమామ్ , మరియు  చంద్రశేఖర  

అయ్యర్ , న్ యాయమూర్తులు .] 
 
 భీ మా  - బీ మాదారుడు  జీ విత బీ మా  వ్ యాపారం , సా ధారణ  బీ మా  
వ్ యాపారం  తో  కలిపి  చే స్తున్నాడు  -ని ర్వాహకుడుని  ని యమించడానికి  
కే ంద్ర  ప్ రభుత్వ  అధికారం  -అటువంటి  అధికారం , ప్ రత్యేకంగా  జీ విత 
బీ మా  వ్ యాపారానికి  పరిమితం  చే యబడితే  -దరఖాస్తులో  ఆర్టికల్  
32, కి ంద తీ సుకోని  కా రణాలు , వి చారణలో  కో రితే  - బీ మా  చట్టం  (4/1938), 
వి భగం 52 A -భా రత రా జ్యాంగం , ఆర్టికల్   32. 

 దరఖాస్తుదారులైన   రె ండు  బీ మా  కంపెనీలు , జీ విత బీ మా  మరియు  
సా ధారణ  బీ మా  రె ండింటిలోనూ  వ్ యాపారం , కొ నసాగిస్తున్నాయి , 
వా రి  వ్ యవహారాల  ని ర్వహణను  చే పట్టడానికి , ని ర్వాహకులు  
ని యామకం పై న ఇతర వి షయాల కా రణంగా , బీ మా  చట్టం  యొ క్క  వి భాగం 
52-A కి ంద వా రికి  వ్ యతిరేకంగా  జా రీ  చే సిన నో టిఫికేషన్ల  
చె ల్లుబాటును  ప్ రశ్నించింది . అది వి భాగం 52-A    ప్ రత్యేకంగా  
ఉంది జీ విత బీ మా  వ్ యాపారానికి  పరిమితం  చే యబడింది  మరియు  
ప్ రభుత్వం  వ్ యాపార  ని ర్వహణను . సా ధారణ  బీ మా  పై న తీ సుకునే 
అధికారం  కలిగి  లే దు. 

 అందించినది : బీ మా  చట్టం  1938 జీ విత బీ మా  వ్ యాపారం  మరియు  
సా ధారణ  భీ మా  వ్ యాపారం  మధ్య  వ్ యత్యాసం  ఎటువంటి  సందేహం  
లే కుండా  చే స్తుంది , కా నీ  దా ని ప్ రధాన  కర్తవ్యం  జీ విత బీ మా  
పా లసీదారులను  రక్షించడం . అయినప్పటికీ  సా ధారణ  బీ మా  

1955 
సె ప్టెంబర్ , 

22. 
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వ్ యాపారాన్ని  కొ నసాగించే  బీ మా  సంస్థకు   చట్టం  యొ క్క  52-A 
వర్తించదు , రె ండింటినీ  కలిపి  కే ంద్ర  ప్ రభుత్వానికి  ఇచ్చే  
బీ మాదారు  ని యంత్రిక  ని వేదికపై , ఇది ని స్సందేహంగా  భీ మాదారునికి  
వర్తిస్తుంది . కంట్రోలర్  ని వేదికపై , భీ మాదారుడు  సా ధారణ  బీ మా  
వ్ యాపారంతో  సహా  బీ మా  సంస్థ  యొ క్క  వ్ యాపారం  స్ వాధీనం  
చె సుకున్నప్పుడు  అటువంటి  జీ విత పా లసీదారుల  ప్ రయోజనాలు  బీ మా  
సంస్థ  పక్షపాతంగా  వ్ యవహరించినట్లు  గుర్తించి  నప్పుడు  అధికారం  
మొ త్తం  ని ర్వహణను  చే పట్టే  ఒక ని ర్వాహకుని  ని యమించుతారు . 

 ఆ ప్ రత్యేకంగా  కా రణాలు  ఆర్టికల్  32 కి ంద దరఖాస్తులలో  
తీ సుకోబడలేనందున  అవి వా దన వి నిపించే  సమయంలో  కో రడం  సా ధ్యం  
కా దు . 

 అసలు అధికార పరిధి: దరఖాస్తులు  నం.186 మరియు  195/1954.  

 భా రత రా జ్యాంగంలోని  ఆర్టికల్  32 కి ంద ప్ రాథమిక  హక్కుల  
అమలు కో సం . 

 రె ండు  దరఖాస్తులలోని  దరఖాస్తుదారుల  కో సం  ఎస్ . సి . 
ఐజాక్స్ , (మో హన్  బి హారీ  లా ల్  మరియు  పి .కె . ఘో ష్ , అతనితో ) 

 ఎం.సి  సె తల్వాద్ , అటార్నీ -జనరల్  ఆఫ్  ఇండియా  ( పో రస్  ఎ. 
మె హతా  మరియు  పి .జి . గో ఖలే , అతనితో ) ప్ రతివాదులకోసం .  

 తే ది  1955, సె ప్టెంబర్  22 న న్ యాయస్థానం  తీ ర్పును  
అందించినవారు  

 ఇమామ్ , న్ యాయమూర్తి .- ఈ దరఖాస్తులు  భా రత 
రా జ్యాంగంలోని  ఆర్టికల్  32 ప్ రకారం , ఇన్సూరెన్స్  చట్టం 1938 
లో ని  సె క్షన్  52-A కి ంద జా రీ  చే యబడిన నో టిఫికేషన్ ల 
చె ల్లుబాటును  (ఇకపై  చట్టం  అని సూచిస్తారు ) మరియు  ని ర్వాహకుని  
ని యామకం ప్ రశ్నించుట . ట్ రాపికల్  ఇన్సూరెన్స్  కంపెనీ  
లి మిటెడ్  వి షయానికొస్తే , జూలై  14, 1951 నా టి  నో టిఫికేషన్  
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ప్ రకారం  ఒక ని ర్వాహకుడు  మరియు  జూపిటర్  జనరల్  ఇన్సూరెన్స్  
కంపెనీ  లి మిటెడ్  వి షయంలో  మరొక  ని ర్వాహకుడు  జూలై  10, 1951 నా టి  
నో టిఫికేషన్  ప్ రకారం  ని యమించబడ్డారు  . ఈ రె ండు  బీ మా  కంపెనీలు  
జీ విత బీ మా  మరియు  సా ధారణ  బీ మా  యొ క్క  బీ మా  వ్ యాపారం  
చే స్తాయి .  ని ర్వాహకుల  ని యామకానికి  ముందు కంట్రోలర్  
దరఖాస్తుదారులకు  సె క్షన్  52-A కి ంద నో టీసులు  జా రీ  చే సింది  మరియు  
కే ంద్ర  ప్ రభుత్వ  ఆర్థిక  మంత్రిత్వ  శా ఖ వా రు సమాధానం  ఇచ్చిన  
కంట్రోలర్  ని వేదికలోని  ఆరోపణలను  ఎత్తి  చూపుతూ వా రికి  లే ఖలు 
పంపింది . 

 భా రత రా జ్యాంగానికి  నా ల్గవ  సవరణ తర్వాత  తా ను ఎలాంటి  
రా జ్యాంగ  అంశాన్ని  లే వనెత్తలేనని  దరఖాస్తుదారుల  తరఫు 
న్ యాయవాది  ని ష్కపటంగా  పే ర్కొన్నారు .  అతను ఈవిధంగా  
ఊహించాడు ,  కా బట్టి , చట్టంలోని  52 A నుండి 52-G వరకు ఉన్న 
వి భాగాలు  రా జ్యాంగ  బద్ధమైనవని , అయితే  సె క్షన్  52-A కి ంద 
నో టిఫికేషన్ లు మరియు  కంపెనీల  వ్ యవహారాల  ని ర్వహణను  స్ వాధీనం  
చే సుకోవడం  చె ల్లదని  ఆయన కో రారు . చట్టంలోని  సె క్షన్  52-A 
ద్ వారా  అందించబడిన అధికారాలు  మరియు  ని ర్వాహకులను  ని యమించే  
నో టిఫికేషన్ లు చట్టం  ప్ రకారం  అవసరమైన  వి ధంగా  ని ర్వహణ  
వ్ యవధిని  ని ర్ణయించలేదు . చట్టంలోని  సె క్షన్  52-B లో ని  
ని బంధనలు పా టించలేదని , పర్యవసానంగా  పరిపాలన ని ర్వహణ  చా లా  
పొ డిగించబడిందని , తద్వారా  చట్టవిరుద్ధంగా  మా రిందని  ఆయన 
కో రారు . అందువల్ల  దరఖాస్తుదారుల  ప్ రాథమిక  హక్కుల  ఉల్లంఘన  
జరిగింది .  సంస్థ  యొ క్క  సా ధారణ  బీ మా  వ్ యాపారానికి  సంబంధించి, 
కంపెనీ  వ్ యవహారాల  ని ర్వహణను  ప్ రభుత్వం  స్ వాధీనం  చే సుకునే  
అధికారం  ఉన్న చట్టం  లే దా  ఏదైనా  ఇతర చట్టంలోని  ని బంధనల 
ప్ రకారం  ఎటువంటి  అధికారం  లే దని చి వరగా  కో రబడింది . సె క్షన్  52-A 
కి ంద ప్ రభుత్వ  అధికారం  జీ విత బీ మా  వ్ యాపారానికి  మా త్రమే  
పరిమితం  చే యబడింది . 
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 మొ దటి  రె ండు  వి వాదాల  వి షయానికొస్తే , వా టిని  వా రు 
94/1954లో ని  మరియు  183/1954లో ని  దరఖాస్తులలో  కో రారు , అయితే  ఈ 
ప్ రశ్నలను   ఈ  ది గువ  దరఖాస్తులలో  ప్ రత్యేకంగా  లే వనెత్తి  
నందున  ఈ న్ యాయస్థానం  ముందుంచడానికి  అనుమతించ బడలేదు . 
రా జ్యాంగంలోని  ఆర్టికల్  32 మరియు  తదనుగుణంగా  వా టిని  
తొ లగించారు . ప్ రస్తుత  దరఖాస్తుల  వి షయానికొస్తే , ఈ వి షయంలో  
న్ యాయస్థానం  సా రూప్యంగా  ఉంది మరియు  తత్ఫలితంగా , 
దరఖాస్తుదారులు  తమ దరఖాస్తులలో  తీ సుకోని  కా రణాలను  కో రడానికి  
ఇప్పుడు  అనుమతించ లే రని భా వించాలి . 

 అయితే , దరఖాస్తుదారుల  తరపున కో రిన  చి వరి వా దనను 
పరిగణనలోకి  తీ సుకోవడం  మి గిలి ఉంది.  దరఖాస్తుదారులు  జీ విత బీ మా  
వ్ యాపారం  మరియు  సా ధారణ  బీ మా  వ్ యాపారం  రె ండింటినీ  
చే స్తున్న  బీ మా  కంపెనీలు  అని మి స్టర్  ఐజాక్స్  ఎత్తి  చూపారు .  
చట్టంలోని  వి భాగం 52-ఎ, దా ని ని బంధనల యొ క్క  ని జమైన  వి వరణపై , 
బీ మాదారు  ని ర్వహించే  జీ విత బీ మా  వ్ యాపారానికి  మా త్రమే  
వర్తిస్తుందని  మరియు  అతను చే సే  సా ధారణ  బీ మా  వ్ యాపారానికి  
కా దని  అతను వా దించాడు . చట్టంలోని  సె క్షన్  52 A కి ంద 
ని యమించబడిన ని ర్వాహకులు  కా బట్టి  బీ మా  సంస్థ  చే సిన జీ విత బీ మా  
వ్ యాపార  ని ర్వహణను  మా త్రమే  చే పట్టవచ్చు . అతని సా ధారణ  
బీ మా  వ్ యాపారంతో  సహా  బీ మా  సంస్థ  యొ క్క  భీ మా  వ్ యాపార  
ని ర్వహణను  చే పట్టడానికి  అతనికి  అధికారం  ఇచ్చే  నో టిఫికేషన్ లు 
చట్టంలోని  సె క్షన్  52-A ప్ రకారం  ప్ రభుత్వానికి  అందించబడిన 
అధికారాలకు  మి ంచినవి మరియు  సా ధారణ  బీ మా  వ్ యాపారం  యొ క్క  
ని ర్వహణను  స్ వాధీనం  చే సుకోవడం  ని ర్వాహుకుడు  ద్ వారా  
దరఖాస్తుదారులు  చట్టబద్ధమైన  అధికారం  లే కుండా  ఉన్నారు .  

 వి ద్వాంసులైన  న్ యాయవాది  సమర్పించిన  సమర్పణ  
దృష్ట్యా , సె క్షన్  52-A యొ క్క  సంబంధిత ని బంధనలను ఏర్పాటు  
చే యడం అవసరం.  ఆ సె క్షన్  లో ని  సబ్ -సె క్షన్  (1) ఇలా చె బుతోంది :-  
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 "జీ విత బీ మా  వ్ యాపారాన్ని  కొ నసాగిస్తున్న  బీ మా  సంస్థ  
జీ విత బీ మా  పా లసీలను కలిగి  ఉన్నవారి  ప్ రయోజనాలకు  హా ని  కలిగించే  
వి ధంగా  వ్ యవహరిస్తుందని  ఏ సమయంలోనైనా  కంట్రోలర్ కు 
నమ్మకం  ఉంటే , భీ మాదారుడికి  తన అభిప్రాయం  వి నిపించే  అవకాశం 
ఇచ్చిన  తర్వాత , కే ంద్ర  ప్ రభుత్వానికి  ని వేదిక  ఇవ్వవచ్చు ." సబ్ -
సె క్షన్  (2) ఇలా చె బుతోంది :- 

 "కే ంద్ర  ప్ రభుత్వం , ని వేదికను  పరిగణనలోకి  తీ సుకున్న 
తర్వాత  అది అవసరమా లే దా  సరైనది  అని అభిప్రాయపడినట్లయితే , 
కంట్రోలర్  యొ క్క  ది శ మరియు  ని యంత్రణలో  బీ మా  సంస్థ  యొ క్క  
వ్ యవహారాలను  ని ర్వహించడానికి  ఒక ని ర్వాహకుడిని  
ని యమించవచ్చు ". 

 సబ్ -సె క్షన్  (4) ఇలా చె బుతోంది :- 

 "బీ మా  సంస్థ  యొ క్క  వ్ యాపార  ని ర్వాహకుడి  ని యామకం తే దీ  
నా టికి  మరియు  ఆ తర్వాత  అటువంటి  ని ర్వాహకుడి  ని యామకం 
ని ర్వాహకుడులో  ఉంటుంది, కా నీ  కంట్రోలర్  యొ క్క  అనుమతితో  
తప్ప , ని ర్వాహకుడు  తదుపరి పా లసీలను జా రీ  చే యడు".  

 చట్టంలోని  సె క్షన్  52-B ని ర్వాహకుడి  అధికారాలు  మరియు  
వి ధులకు సంబంధించినది . ఈ వి భాగం కి ంద, ని ర్వాహకుడు  సమర్థతతో  
కూడిన  గొ ప్ప  ఆర్థిక  వ్ యవస్థతో  బీ మా  సంస్థ  యొ క్క  వ్ యాపార  
ని ర్వహణను  ని ర్వహిస్తారు  మరియు  వీ లైనంత  త్ వరగా , వి భాగం కి ంద 
పే ర్కొన్న  ఏ కో ర్సులు  తీ సుకోవాలో  తె లిపే  ని వేదికను  
కంట్రోలర్ కు సమర్పించ  బడాలి . జీ విత బీ మాలను కలిగి  ఉన్నవారి  
సా ధారణ  ప్ రయోజనాలకు  ఇది చా లా  ప్ రయోజనకరంగా  
ఉంటుంది. పే ర్కొన్న  కో ర్సులలో  ఒకటి  బీ మా  సంస్థ  యొ క్క  
వ్ యాపారాన్ని  ముగించడం. చట్టంలోని  సె క్షన్  52-డి  ని ర్వాహకుని  
ని యామకం రద్దుకు  సంబంధించినది . చట్టంలోని  సె క్షన్  53 
న్ యాయస్థానం  ద్ వారా  మూసివేతకు  సంబంధించినది  మరియు  ఇది 
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కొ న్ని  కా రణాలపై  బీ మా  కంపెనీని  మూసివేసేందుకు  
న్ యాయస్థానంకు  దరఖాస్తు  చే సుకోవడానికి  కంట్రోలర్ ను 
అనుమతిస్తుంది , వా టిలో  ఒకటి  కంపెనీ  కొ నసాగింపు  సంస్థకు  
పా లసీదారుల  ప్ రయోజనాలు  ప్ రతికూలంగా  ఉంటుంది. 

 జీ విత బీ మా  వ్ యాపారం  మరియు  బీ మా  సంస్థ  యొ క్క  సా ధారణ  
బీ మా  వ్ యాపారం  మధ్య  చట్టం  స్ పష్టమైన  వ్ యత్యాసాన్ని  
కలిగి  ఉందని మి స్టర్  ఐజాక్స్  కో రారు . అతను నమోదు , ఖా తాలు  మరియు  
ని ధులు మరియు  బ్ యాలెన్స్ -షీ ట్ ల వి భజనకు సంబంధించి చట్టంలోని  
వి విధ వి భాగాలను  ప్ రస్తావించాడు . ఈ చట్టం  " సా ధారణ  భీ మా  
వ్ యాపారం " మరియు  " జీ విత బీ మా  వ్ యాపారం "ని ని ర్వచిస్తుంది  
మరియు  ఈ రె ండు  రకాల వ్ యాపారాలు  చా లా  వి భిన్నంగా  ఉన్నాయని  
కూడా  అతను సూచించాడు . ఈ చట్టం  " జీ విత బీ మా  వ్ యాపారాన్ని " 
"సా ధారణ  బీ మా  వ్ యాపారం " నుండి భి న్నమైనదిగా  
పరిగణిస్తుందనడంలో  సందేహం  లే దు. అయితే , ఈ వ్ యత్యాసాన్ని  
దృష్టిలో  ఉంచుకుని, సె క్షన్  52-A(1) లో  ఉపయోగించిన  పదాలకు వా టి  
సా ధారణ  మరియు  సహజమైన  అర్థాన్ని  ఇవ్వవలసి  ఉంటుంది. 
చట్టంలోని  సె క్షన్  2 లో  "భీ మాదారు " ని ర్వచించబడింది .  ని ర్వచనం  
భీ మా  వ్ యాపారాన్ని  కొ నసాగించే  భీ మాదారుని  గురించి  
మా ట్లాడుతుంది . ఈ వ్ యాపారం  జీ విత బీ మా  వ్ యాపారం  లే దా  
సా ధారణ  బీ మా  వ్ యాపారం  లే దా  రె ండూ  కా వచ్చు . చట్టంలోని  
సె క్షన్  7 ప్ రకారం , సె క్షన్  2 లో ని  ని భందన (9) లో ని  ఉప ని బంధన (c) 
లో  పే ర్కొన్న  బీ మా  సంస్థ  కా కుండా  ప్ రతి  బీ మా  సంస్థ  
డి పాజిట్లు  చే యాలి . వ్ యాపారం  చే సిన చో ట  జీ విత బీ మా  మా త్రమే  
చే యాల్సిన  డి పాజిట్  మొ త్తాన్ని  వి భాగం ని ర్దేశిస్తుంది .  
అదేవిధంగా  ఇది సా ధారణ  బీ మా  వ్ యాపారం  యొ క్క  వి వరణలో  
మా త్రమే  వచ్చే  వ్ యాపారం  వి షయంలో  చే యవలసిన డి పాజిట్ ను 
ని ర్దేశిస్తుంది  .  ఇది జీ విత బీ మా  వ్ యాపారం  మరియు  సా ధారణ  బీ మా  
వ్ యాపారం  యొ క్క  కలయికను కూడా  ఆలోచిస్తుంది  మరియు  అటువంటి  
సందర్భంలో  చే యవలసిన డి పాజిట్ ను ని ర్దేశిస్తుంది . సా ధారణ  
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బీ మా  వ్ యాపారం  మా త్రమే  చే సే  బీ మా  సంస్థకు  సె క్షన్  52-
A(1) వర్తించదని  స్ పష్టమైంది . ని ర్ణయం  కో సం  ప్ రశ్న  ఏమిటంటే , 
అతను అలాంటి  వ్ యాపారం , బీ మా  వ్ యాపారంతో  పా టుగా  కూడా  
చే సినప్పుడు  అది అతనికి  వర్తిస్తుందా ? సె క్షన్  52_A(1) "జీ విత 
బీ మా  వ్ యాపారాన్ని  కొ నసాగిస్తున్న  బీ మా  సంస్థ " గురించి  
మా ట్లాడుతుంది .  ఇది " మా త్రమే  జీ విత బీ మా  వ్ యాపారం " గురించి  
మా ట్లాడదు .  బీ మాదారు  తన బీ మా  వ్ యాపారంలో  జీ విత మరియు  
సా ధారణ  బీ మా  వ్ యాపారం  రె ండింటినీ  కలపడం అనుమతించ 
బడుతుంది. అతను తన వద్ద  ఉన్న జీ విత బీ మా  పా లసీలను కలిగి  ఉన్నవారి  
ప్ రయోజనాలకు  హా ని  కలిగించే  వి ధంగా  ప్ రవర్తిస్తే , అతను 
చట్టంలోని  సె క్షన్  52-A యొ క్క  ని బంధనలకు అనుగుణంగా  ఉంటాడు  
మరియు  కంట్రోలర్  కే ంద్ర  ప్ రభుత్వానికి  
ని వేదికనిస్తారు . కే ంద్ర  ప్ రభుత్వం , ని వేదికను  పరిశీలించిన  
తర్వాత , బీ మా  సంస్థ  యొ క్క  "వ్ యవహారాలను " ని ర్వహించడానికి  ఒక 
ని ర్వాహకుడిని  ని యమించవచ్చు  మరియు  బీ మా  సంస్థ  యొ క్క  
"వ్ యాపారం " ని ర్వహణ  ని ర్వాహకునికి  ఉంటుంది. భీ మాదారు  యొ క్క  
"వ్ యవహారాలు " మరియు  "వ్ యాపారం " అనే  పదాలు  అతని సా ధారణ  బీ మా  
వ్ యాపారంతో  సహా  బీ మా  సంస్థ  యొ క్క  మొ త్తం  వ్ యాపార  
ని ర్వహణను  స్ వాధీనం  చే సుకునేందుకు  కే ంద్ర  ప్ రభుత్వానికి  
అధికారం  ఇచ్చేంత  వి స్తృతంగా  ఉన్నాయి . అలా  కా కుండా  చట్టంలోని  
వి భాగం 52-ఎ లో  ఉపయోగించబడిన  పదాలు  ని ర్వహణకు  అసహజమైన  
అర్థాన్ని  ఇస్తుంది . ప్ రస్తుత  సందర్భంలో  బీ మా  సంస్థలు  
పబ్లిక్  లి మిటెడ్  కంపెనీలు  మరియు  బీ మాదారులు  స్ వేచ్ఛగా    
ఉన్నప్పుడు   జీ విత బీ మా  వ్ యాపార  ని ర్వహణను  మా త్రమే  
ని ర్వాహకునికి  అప్పగించాలని , సా ధారణ  బీ మా  వ్ యాపారాన్ని  
ని ర్వహించడానికి  ఉచితం అని చట్టం  ఉద్దేశించ  బడిందని  భా వించడం  
కష్టం , ఎందుకంటే  వి భాగం 52-బి  కి ంద ని ర్వాహకుడు  దా ని బీ మా  
వ్ యాపారాన్ని  ఆర్థికంగా  మరియు  సమర్ధవంతంగా  ని ర్వహించిన  
తర్వాత  కంపెనీని  మూసివేసేందుకు  కంట్రోలర్ కు సూచించవచ్చు . 
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సె క్షన్  53 ప్ రకారం  , కంట్రోలర్  ద్ వారా  దరఖాస్తుపై , కంపెనీ  
కొ నసాగింపు , పా లసీదారుల  ప్ రయోజనాలకు  వి ఘాతం కలిగిస్తుందని  
సంతృప్తి  చె ందితే , బీ మా  కంపెనీని  మూసివేయాలని  న్ యాయస్థానం  
ఆదేశించవచ్చు . సంస్థ  యొ క్క  మూసివేత -జీ విత మరియు  సా ధారణ  
బీ మా  వ్ యాపారంతో  సహా  మొ త్తం  బీ మా  వ్ యాపారానికి  సంబంధించి 
ఆందోళన  చె ందుతుంది , ఎందుకంటే  కంపెనీని  పా క్షికంగా  ముగించడం 
సా ధ్యం  కా దు . జీ విత పా లసీదారుల  ప్ రయోజనాలను  పరిరక్షించడానికి  
తీ సుకోవలసిన  ఏకైక  మా ర్గం  మూసివేయడం  అనేది  దా ని సా ధారణ  బీ మా  
వ్ యాపారానికి  సంబంధించి కంపెనీ  యొ క్క  వ్ యవహారాలు  చా లా  
ని స్సహాయ  స్ థితిలో  ఉండవచ్చని  ఊహించడం కష్టం  
కా దు . చట్టంలోని  ని బంధనలను ని శితంగా   పరిశీలించి  నప్పుడు , బీ మా  
సంస్థ  యొ క్క  భీ మా  వ్ యాపారాన్ని  కొ నసాగించే  వి ధానం ద్ వారా  
తీ వ్రంగా  ప్ రభావితమైన  జీ విత పా లసీదారుల   ప్ రయోజనాలను  
కా పాడడం  దీ ని ప్ రధాన  వి ధానం అని గమనించవచ్చు . వి భాగం 52-A(1)ని 
అర్థం  చే సుకోవడంలో  మా కు ఎలాంటి  ఇబ్బంది  లే దు,  బీ మాదారుడు  
జీ విత బీ మా  వ్ యాపారాన్ని  కలిగి  ఉన్న వి విధ రకాల బీ మా  
వ్ యాపారాన్ని  కొ నసాగిస్తున్న  చో ట , అతను వి భాగం 52-A 
ని బంధనలకు  కట్టుబడి  ఉంటాడు , జీ విత  భీ మాలను కలిగి  ఉన్నవారి  
ప్ రయోజనాలకు  వి ఘాతం కలిగించే  వి ధంగా  మరియు  ప్ రభుత్వం  
ని ర్వాహకుడిని  ని యమించిన తర్వాత  మరియు  కంట్రోలర్  చే సిన 
ని వేదిక  అతను ఆ పరిణామాలను  చవిచూడవలసి ఉంటుంది. జీ విత బీ మా  
వ్ యాపారం  మరియు  సా ధారణ  బీ మా  వ్ యాపారం  మధ్య  
వ్ యత్యాసాన్ని  చూపే  చట్టంలోని  ని బంధనలు, జీ విత బీ మా  పా లసీ 
దా రుల భద్రత  కో సం  ప్ రత్యేక  ఖా తాలు  మరియు  బ్ యాలెన్స్  
షీ ట్ లను ఉంచడం వంటివి  రూపొందించ  బడ్డాయి  మరియు  అవి 
వ్ యాపారం  యొ క్క  మొ త్తం  పి క్చర్  (చి త్రాన్ని ) అందిస్తాయి . 
బీ మా  సంస్థ  యొ క్క  జీ విత బీ మా  వ్ యాపారానికి  సంబంధించిన 
ఖచ్చితమైన  స్ థితిని  చూపుతూ బీ మాదారుచే  చే యబడుతుంది. ఈ 
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ని బంధనలు చట్టంలోని  వి భాగం 52-A లో ని  ని బంధనలను ప్ రభావితం  
చే యవు మరియు  ప్ రభావితం  చే యబడవు. 

 ఈ దరఖాస్తులు  తదనుగుణంగా  ఖర్చులతో  
కొ ట్టివేయబడ్డాయి , ఖర్చులు  చె ల్లించాల్సిన  వా రు, దరఖాస్తు  
నం. 186/1954 లో ని  దరఖాస్తుదారులు  2, 3 మరియు  4 మరియు  దరఖాస్తు  నం. 
195/1954 లో ని  2 మరియు  3 దరఖాస్తుదారులు . 

 
 


